
Convocatoria abierta para:
Coordinador/a de Alianzas Estratégicas y
Proyectos 

Más información: cieps.org.pa
Fecha límite:  3 de abril de 2026

Postulaciones al correo
reclutamiento@cieps.org.pa  



Unidad 
Dirección Ejecutiva – CIEPS, AIP 
Reporta a 
Director Ejecutivo 

Propósito del cargo 

Identificar, desarrollar y gestionar alianzas estratégicas, oportunidades
de financiamiento y proyectos de investigación aplicada que fortalezcan
el posicionamiento institucional del CIEPS y contribuyan a la
sostenibilidad financiera de sus actividades de investigación, análisis y
generación de conocimiento en el ámbito político y social. 

El cargo actúa como puente entre la producción académica del
centro y las oportunidades de financiamiento, cooperación y
demanda de conocimiento en el sector público, privado y organismos
internacionales. 

Responsabilidades principales 
1. Desarrollo de alianzas estratégicas 

Identificar y promover alianzas con organismos internacionales,
fundaciones, universidades, centros de investigación, sector privado
y entidades públicas. 
Representar al CIEPS en espacios de diálogo, cooperación y
networking institucional. 
Fortalecer la red de relaciones estratégicas del centro. 

Coordinador/a de Alianzas Estratégicas y Proyectos 

PERFIL DEL PUESTO 



2. Captación de fondos y cooperación 
Monitorear convocatorias de financiamiento nacional e internacional
para proyectos de investigación y desarrollo. 
Liderar o coordinar la preparación de propuestas técnicas y
conceptuales en colaboración con investigadores. 
Identificar oportunidades de financiamiento con organismos
multilaterales, fundaciones y agencias de cooperación. 

3. Desarrollo y estructuración de proyectos 
Trabajar con investigadores para estructurar proyectos de
investigación aplicados y servicios de consultoría. 
Apoyar la formulación de propuestas técnicas y presupuestarias. 
Coordinar la presentación institucional de propuestas. 

4. Posicionamiento institucional 
Promover los servicios y productos del CIEPS ante instituciones
públicas, privadas y organismos internacionales. 
Identificar necesidades de investigación en el entorno político, social
y económico del país. 

5. Inteligencia estratégica 
Analizar tendencias políticas, sociales y económicas que generen
oportunidades para proyectos de investigación. 
Identificar demandas emergentes de análisis y estudios. 

Perfil profesional 
Formación académica 
Licenciatura en: 

Ciencia Política 
Relaciones Internacionales 
Economía 
Sociología 
Administración Pública 
Desarrollo Internacional 
u otras disciplinas afines. 



Deseable: 
Maestría en políticas públicas, desarrollo, cooperación internacional o
áreas relacionadas. 
 
Experiencia 
Mínimo 5 años de experiencia en áreas como: 

cooperación internacional 
desarrollo institucional 
formulación de proyectos 
relaciones institucionales 
gestión de alianzas 
investigación aplicada o políticas públicas 

Experiencia en: 
organismos internacionales 
ONG o centros de investigación 
consultoría 
sector público estratégico. 

 
Conocimientos 

Ecosistema político, institucional y social de Panamá. 
Cooperación internacional y financiamiento de proyectos. 
Formulación y gestión de proyectos. 
Relaciones institucionales y networking. 
Procesos de investigación aplicada y análisis de políticas públicas. 

 
Competencias 

Pensamiento estratégico 
Capacidad de articulación institucional 
Comunicación y negociación 
Redacción y estructuración de propuestas para desarrollo de
proyecto 
Gestión de relaciones estratégicas 
Orientación a resultados 
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